Uuendatud ja täiendatud
Mittetulundusühing 

Rahvusvahelise Eesti Filatelistide Seltsi Estonia 

PÕHIKIRI

I. ÜLDSÄTTED

1.1. Mittetulundusühingu (edaspidi MTÜ) nimeks on Rahvusvaheline Eesti Filatelistide Selts Estonia (edaspidi REFS Estonia).
1.2. Mittetulundusühingu asukoht ja aadress on: Eesti Vabariik, Tallinn.
1.3. REFS Estonia on mittetulundusühinguna  eraõiguslik juriidiline isik, mis oma tegevuses juhindub Eesti Vabariigi seadustest, asutamislepingust, käesolevast põhikirjast ja muudest sellekohastest õigusaktidest ning oma juhtorganite FIP ja FEPA rahvusvahelistest eeskirjadest.

1.4.  REFS Estonia on oma liikmete algatusel põhinev vabatahtlik mittetulunduslik organisatsioon.

1.5. REFS Estonia on iseseisev juriidiline isik, kes omab iseseisvat bilanssi, arveldusarvet, oma sümboolikat ja pitsatit ning on loodud määramata tähtajaks.

1.6. MTÜ REFS Estonia  eesmärgid:

1.6.1. Koondada Eestis ja mujal maailmas elavate filatelistide koostööd Eesti filateelia ja  postiajaloo uurimisel ja edendamisel;
1.6.2. Uurida postiasutuste ajalugu, anda sellekohast teavet ERM Eesti Postimuuseumile ning propageerida ERM Eesti Postimuuseumi Sõprade Seltsi tegevust;
1.6.3. Hõlbustada seltsi liikmete omavaheliste kontaktide loomist, organiseerides seltsi kokkutulekuid,  näitusi ja oksjone ning korraldada filateeliaalase informatsiooni liikumist ja jagamist oma liikmetele;
1.6.4. Võidelda isikute tegevuse vastu, kes võltsivad marke, postitempleid ja markeeritud kaarte-ümbrikke; 
1.6.5. Arendada noortele suunatud filateeliaalast huvitegevust;
1.6.6. Filateeliaalaste uurimismaterjalide koostamine ja  trükkimise organiseerimine;
1.6.7. Liikmete filateeliaalane koolitamine näitusekogude koostamise küsimustes; 

1.6.8. Liikmete abistamine erialase nõuandega, õppe- teabepäevade ning kursuste korraldamine, heategevusürituste organiseerimine jms. läbiviimine, liikmete ühistegevuse koordineerimine ja info vahetus;

1.6.9. REFS Estoniale kasulike koostöölepingute sõlmimine; suhete hoidmine ja arendamine nii kodu kui ka välismaal;

1.7. MTÜ REFS Estonia põhimõtteks on:

1.7.1. liikmete hääleõigsuse võrdsus;

1.7.2. liikmelisuse vabatahtlikkus ja mitteüleantavus;

1.7.3. liikmete ainult põhikirjast tulenevad kohustused filateeliategevuses;

1.7.4. liikmete õigus avalduse alusel liituda seltsi tegevusega või MTÜst välja astuda.
1.8. MTÜ REFS Estonial on õigus :

1.8.1. omada, kasutada ja käsutada kinnis- ja vallasvara s.o. hooneid, seadmeid, transpordivahendeid, inventari, väärtpabereid ning informatsiooni;

1.8.2. teha reklaami;

1.8.3. edendada kultuurialast ning filateelia-uurimisalast tegevust;

1.8.4. viia läbi temaatilisi üritusi, konkursse, oksjoneid  jms. ning neist osa võtta;

1.8.5. astuda vajadusel ja võimalusel teiste ühenduste ja liitude liikmeks;

1.8.6. asutada sihtotstarbelisi fonde ja kapitale põhikirjaliste eesmärkide täitmiseks;

1.8.7. arendada muud vajalikku tegevust põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks;

1.8.8. võtta vastu toetusi, pärandvara, kingitusi ja annetusi;

1.8.9. määrata autasusid, preemiaid, toetusi jms;

1.8.10. esitada oma kandidaate seadusega ettenähtud korras kohalikesse omavalitsusorganitesse;

1.8.11. kasutada oma sümboolikat.
1.9.  REFS Estonia juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ning õigusaktidest, FIP ja FEPA rahvusvahelistest eeskirjadest  ja käesolevast põhikirjast.

II. LIIKMELISUS

2.1. MTÜ REFS Estonia asutajaliikmeteks on asutamislepingu sõlminud isikud, kes võtsid vastu  REFS Estonia põhikirja.

2.2. Peale asutajaliikmete võib REFS Estonia tegevliikmeteks olla iga vähemalt 18-aastane füüsiline isik või juriidiline isik, kes vastab käesoleva põhikirja nõuetele ning tunnustab seda ning on valmis koostööks. Liikmeks taotlemisel tuleb taotlejal esitada avaldus juhatusele.

2.3. REFS Estonias võivad olla ka noor- ja toetajaliikmed. Noorliige on isik, kelle vanus on vähemalt 10 aastat. Toetajaliige on isik, kes osutab kaasabi seltsile.

2.4. Liikmeks vastuvõtmise ja nimekirjast kustutamise otsustab juhatus.

2.5.  MTÜ REFS Estonia liikmete õigused ja kohustused töötab välja ja kinnitab juhatus.
2.6. Liikmest võib välja arvata isiku, kes rikub MTÜ REFS Estonia põhikrja ja kahjustab olulisel määral seltsi tegevust.

2.7. Liikmelisus on seotud aastase liikmemaksuga. Liikmemaks tuleb tasuda kalendriaasta eest hiljemalt 30.septembriks. Liikmemaksu suuruse otsustab üldkoosolek.
2.8. MTÜ REFS Estonia liige võidakse välja arvata, kui ta:

2.8.1. ei tasu kindlaksmääratud ajaks liikmemaksu;
2.8.2. ei ole osalenud kolmel järjestikusel üldkoosolekul;
2.8.3. keda on süüdi mõistetud filateelia saaduste võltsimise ja turustamise eest.
III. LIIKMETE ÕIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. MTÜ REFS Estonia  liikmel on õigus:

3.1.1. võtta osa üldkoosolekust;

3.1.2. valida ja olla valitud seltsi juhtimisorganeisse;

3.1.3. saada teavet seltsi tegevuse kohta;

3.1.4. astuda avalduse alusel MTÜst välja;

3.1.5. kasutada kõiki põhikirjas ettenähtud õigusi ja teenuseid;

3.1.6. osaleda aktiivselt seltsi tegevuses, võtta isiklikult osa teda puudutavate küsimuste otsustamisest, samuti võib edasi kaevata üldkoosolekule juhatuse poolt liikmete arvates temale langetataud ebaõiglase otsuse üle; 

3.1.7. esitada juhatusele ja üldkoosolekule  arupärimisi.

3.2. MTÜ REFS Estonia  liige on kohustatud:

3.2.1. täitma täpselt põhikirja nõudeid ja seltsi juhtkonna seaduspäraseid otsuseid;

3.2.2. teatama seltsi juhatusele liikmete arvestuse pidamisel  oma rekvisiidid;

3.2.3. kasutama heaperelikult seltsi hoole all olevat vara; 

3.2.4. osutama abi seltsi tegevusele eesmärkide täitmiseks;
3.2.5. hoidma ja kaitsma seltsi head mainet ning seisma seltsi eesmärkide eest.

IV. REFS ESTONIA STRUKTUUR JA JUHTIMINE 

4.1. MTÜ REFS Estonia juhtimisel: 

4.1.1. juhindutakse Eesti  Vabariigis kehtivatest seadustest, käesolevast põhikirjast, seltsi juhtorganite otsustest ja muudest vastavatest õigusaktidest.

4.2. MTÜ REFS Estonia  kõrgeimaks juhtorganiks on üldkoosolek, mis kutsutakse kokku vajadusel, kuid mitte harvem kui üks kord aastas.

4.3. Vajadusel on õigus kokku kutsuda erakorraline üldkoosolek.

4.4. Üldkoosoleku kokkukutsumisest tuleb teavitada liikmeid kaks nädalat enne koosoleku toimumist, edastades päevakorra, toimumise koha ja aja, kas läbi interneti kodulehe,            e-kirjaga  või telefoni teel.

4.5. Üldkoosolek on otsustusvõimeline kui koosolekust võtab osa üle 1/3 seltsi liikmeist. Üldkoosolek protokollitakse, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.
4.6. Kui üldkoosolekust ei võta osa nõutav arv liikmeid, tuleb üldkoosolek uuesti kokku kutsuda sama päevakorraga mitte varem kui kahe nädala pärast. Teist korda kokku kutsutud üldkoosolek on otsustusvõimeline, sõltumata kokkutulnud liikmete arvust. 
4.7. Koosoleku otsused võetakse vastu lihthäälteenamusega.

4.8. Põhikirja vastuvõtmise, muudatuste tegemise ja seltsi tegevuse lõpetamise poolt peab olema vähemalt 2/3 üldkoosolekul esindatud häältest.

4.9. Üldkoosolek:

4.9.1. võtab vastu põhikirja, täiendab ja muudab seda vastavalt vajadusele;

4.9.2. kinnitab majandusaasta ja revidendi aruanded, määrab oma tegevuse põhisuunad;

4.9.3. valib seltsi juhatuse ja revidendi;

4.9.4. võtab vastu otsuse seltsi tegevuse lõpetamise kohta, moodustab likvideerimiskomisjoni;

4.9.5. otsustab muude küsimuste üle, mida ei ole seaduse või põhikirjaga antud teiste organite pädevusse;
4.9.6. kinnitab liikmemaksu suuruse.

4.10. Juhatus

4.10.1. juhindub ja esindab seltsi igapäevases tegevuses;

4.10.2. on kolme kuni viieliikmeline;

4.10.3. isiku valimisel loetakse üldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam hääli. Häälte võrdsel jagunemisel heidetakse liisku; 

4.10.4. valitakse kolmeks aastaks;

4.10.5. valib esimehe või esinaise ja aseesimehe;

4.10.6. korraldab MTÜ REFS Estonia  liikmete vastuvõtmise ja väljaarvamise ning peab sellekohast arvestust;

4.10.7. valmistab ette ja kutsub kokku üldkoosoleku;

4.10.8. kutsutakse kokku vajadusel, kuid kindlasti kaks nädalat enne üldkoosolekut;

4.10.9. on pädev langetama otsuseid, kui kohal on vähemalt üle poole liikmetest.

4.10.10. peab seadusega ettenähtud korras raamatupidamise arvestust, tasub riiklikke ja kohalikke makse ning esitab oma finantsmajandusliku aruande riigiorganitele nende poolt ettenähtud korras ja tähtaegadel; 

4.10.11. korraldab seltsi finantsmajandusliku eelarve väljatöötamise;

4.10.12. esitab finantsaruande revidendile 1 kuu enne majandusaasta tegevusaruande esitamist üldkoosolekule;

4.10.13. tegeleb jooksvalt esilekerkinud probleemidega;

4.10.14. käsutab, hooldab ja kasutab seltsi vara; 
4.10.15. juhatuse otsused protokollitakse, millele kirjutavad alla kõik koosolekult osavõtnud  juhatuse liikmed.

4.11. Juhatuse esimees või esinaine:
4.11.1. juhatuse esimees või esinaine ja aseesimees valitakse juhatuse siseselt; 

4.11.2. esindab seltsi õigustoimingutes;

4.11.3. tagab üldkoosoleku ja juhatuse otsuste täitmise;

4.11.4. on aruandekohustuslik juhatuse ja üldkoosoleku ees.

4.11.5. omab õigust sõlmida  ülesannete täitmiseks oma eelarve piires lepinguid MTÜ REFS Estonia  nimel kooskõlas juhatusega; 
4.11.6. on vastutav seltsi tegevuse organiseerimise eest. 
4.12. Revident

4.11.1. valitakse üldkoosolekul kolmeks aastaks. Revidendiks ei või olla juhatuse liige.

4.11.2. on aruandekohustuslik üldkoosoleku ees

4.11.3. viib läbi revisjoni vähemalt kord aastas.

4.11.4. omab õigust osaleda juhatuse koosolekul hääleõiguseta. 

V. MAJANDUSTEGEVUS JA VARA

5.1. MTÜ REFS Estonia majandusaasta algab 1.jaanuaril ja lõpeb 31.detsembril.
5.2. Rahalised vahendid moodustuvad:
5.2.1. liikmemaksudest;

5.2.2. toetajaliikmete toetustest;

5.2.3. tulust, mida saadakse põhikirjaliste eesmärkide tegevuse arendamisest; 
5.2.4. eraldistest Eesti Vabariigi Valitsuselt, maakonnalt, vallavalitsusest jm;
5.2.5. sponsorite toetusest;
5.2.6. annetustest;
5.2.7. tasuliste teenuste ja ürituste korraldamisest.
5.3. Seltsi omandiks võib olla igasugune vara, mis on seotud seltsi tegevuse arendamisega ning ei ole vastuolus seadustega;

5.4. Seltsi liikmetele ei jaotata tulu.

5.5. Oma kohustuste täitmise eest vastutab MTÜ REFS Estonia kogu  oleva varaga.

VI. MUUD TINGIMUSED

6.1. MTÜ REFS Estonia tegevus loetakse lõpetatuks:
6.1.1. üldkoosoleku otsuse alusel, kui selle poolt on hääletanud  2/3 üldkoosolekul osalenud või esindatud liikmetest;
6.1.2. liikmete arvu vähenemisel alla viie või muu seaduses sätestatud suuruse;
6.1.3.    kohtuotsuse alusel;

6.1.4.    muul seaduses ettenähtud juhul.

6.2. Seltsi tegevuse lõpetamisel:
6.2.1.  MTÜ REFS Estonia likvideerijateks on juhatuse liikmed või üldkoosoleku poolt määratud  isikud;
6.2.2.  MTÜ REFS Estonia tegevuse lõpetamise korral antakse pärast võlausaldajate nõuete rahuldamist alles jäänud vara üle Eesti Rahva Muuseumi või tulumaksusoodustusega mittetulundusühingute ja sihtasutuste nimekirja kantud samasisulisele mittetulundusühingule või sihtasutusele  või seltsi liikmetele vastavalt üldkoosoleku otsusele. 
6.3. Kui käesolev põhikiri on vastuolus seadusega, kohaldatakse seaduses sätestatut.
 
TEGEVUSE EETILISED PÕHIMÕTTED

Oma igapäevases tegevuses lähtub MTÜ REFS Estonia üksnes Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest ja teistest õigusaktidest.
MTÜ REFS Estonia koostöö teiste organisatsioonidega põhineb heatahtlikul partnerlusel, vastastikusel lugupidamisel ja tunnustamisel.

Oma tegevuses juhindume Eesti Mittetulundusühenduste Ümarlaua Suurkogul 7. aprillil 2002. aastal Tartus vastuvõetud Vabaühenduste eetikakoodeksist.
http://emsl.ee/eetikakoodeks

MTÜ REFS Estonia põhikiri on kinnitatud asutamiskoosolekul asutajate poolt 04.12.2005.a.
MTÜ REFS Estonia uuendatud ja täiendatud põhikiri on kinnitatud  21.04.2019.a toimunud üldkoosolekul.
Juhatuse liikmed:
Kaido Andres
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